Vedtekter

Norges Kokkemesteres Landsforening
Og
Nordisk Kjgkkensjef Federation

NKLs vedtekter redigert etter landsmgtet 2009



Innhold

VEDTEKTER FOR NORGES KOKKEMESTERES LANDSFORENING..........ccccceeeue.. 3
Paragraf 1: FOIMAL..........cooooiiiiiiiiiicieccceeee ettt re e be e b e easeveenseeaeas 3
Paragraf 2: LaAUZENE. .......ccoouiiieiiiieiieeeiie ettt ettt et e et e e st e e ssbeeeenbaeensbaeennbeeenaeeennes 3
Paragraf 3: KONTINGENL. ....cc..oeviuiiiiiiiiiiieeeiie et ettt e et e et e e st e e sbeeessbeeessseeennseeensaeennnas 4
Paragraf 4: LandSIM@LEL.........ccccuviiiiiiiiiieeiiie ettt et e et e et e e stae e st e e ssbaeensseeennbeeenaaeennns 4
Paragraf 5: STYTEL. ....ooeeeiiieiiee ettt e et e e et e e st e e st e e st e e esbaeennbeeesaaeennns 5
Paragraf 6: AdMINISTIASJOMN. .....oouiiiiiiiiiiiie ittt e st s e e saeeebee e 6
Paragraf 7: AKtiviteter/fiNanSiering. ..........covueeriiiiiiiiieeieerie ettt 7
Paragraf 8: Utmelding 0g OpPIBSNING........coiuiiiiiiiiiiiieiiieieetete ettt 7
VEDTEKTER FOR LOKALE LAUG. .....cucioiiniineisinsnissnnsesssnssssssnssssssssssssssssssssssssssssssssssass 8
Paragraf 9: FOIMAL........ccoooiiiiiiiiiiiciceceeeee ettt sttt ae it 8
Paragraf 10: MedIEMMET .........c.ceoiuiiiiiieeiiie ettt ettt et e stee e sbeeesnbaeesesaeennseeeaneeennnes 8
Paragraf 11: Arsmgter 0 MedlemMSMEBLET..........ccocviieiiieiiiieeie et e e eaee e 8
e T ey | N 1 (< PR SRRR 9
Paragraf 13: OLAEIMAN .......coccuiiiiiieiiiie ettt e e e e e b e e eaaeeesbeeeseseeensseeenseas 9
Paragraf 14: SKITVET.....c.uiiiiiiiiiie ettt ettt e e e ettt esare e enbeeesabeeennseeenseas 9
Paragraf 15: SKAtMESIET ......eevviiiiiieiiiie ettt et e e et e e e e e eaaeeebeeeeeseeennseeenseas 9
Paragraf 16: REVISOT .......iiiuiiiiiiiiiie ettt ettt ettt e et e e enbee e e ebeeesnseeenseas 9
Paragraf 17: KOMITEET .....cccueeiiiiiiiiieiiie ettt et e et e e e te e e et e e s nseeennseeenseas 9
Paragraf 18: VedteKtSeNAIINGeT .........cccueieriiieriieeiieecite et et eeree e eeeeaeesbeeesreeeseseeenseas 9
STATUTTER FOR PAUL SCHALTENBRANDS LEGAT .....ccovvievinvensuicsenssessanssassansans 11
OLDERMANNKUIEDEN ...cuuiiiiiiininsnnsissnnsssssnsssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 12
FORMANNSKUJEDEN......uucciiinininsuissnnssrsssissssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 12
JAKKENAL 25 ARS MEDLEMSSKARP .....ccuevvurerrmssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssees 12
MEDLEMSSKILT ....cuuiiviiniinainsensncsnnssnssssssissssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 12
ANDRE ENGHS GULLNAL covvurerruasmssssssssnsessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 12
NKL'S HEDERSTEGN CORDON BLEU ....cuuicviininicsuissensnsssnssssssnsssssssssssssssssssssssssssssses 13
STATUTTER FOR UTNEVNELSE AV ARESMEDLEMMER..........ccccceevrecsursransancan 14
RETNINGSLINJER FOR NKL'S TIDSSKRIFT “KJOKKENSJEFEN.......cccccceesssueens 15

VEDTEKTER (STADGAR) FOR NORDISK KJOKKENSJEF FEDERATION (NKF)16

NKLs vedtekter redigert etter landsmgtet 2009



Vedtekter for Norges Kokkemesteres Landsforening

Paragraf 1: Formal

Norges Kokkemesteres Landsforening (NKL) er en partipolitisk ngytral foreningen
hvor det ikke er erverv til formal. Foreningen har til formal a arbeide for
kokkefagets fremme ved :

- a samle alle lokale Kokkenes Mesterlaug i en organisasjon

- a representere kokkefaget utad

- a arbeide for at fagopplaringen dekker tidsmessige og kvalitative krav.

- a arbeide for kokke fagbrevets-/mesterbrevets betydning for utgvelse av
naringsvirksomhet innen vart fagomrade.

Paragraf 2: Laugene
2.1 Som laug kan NKL’s styre oppta sammenslutninger pa minst 10 medlemmer som

har sadanne formal som nevnt under paragraf 1, og som godtar som sine vedtekter
de av NKL’s landsmgte vedtatte vedtekter. I serlige tilfeller kan styret gi
dispensasjon hva medlemstallet angar. Landsmgtet fastsetter laugenes geo-grafiske
virkeomrade. For laug som tilslutter seg NKL i landsmgteperioden kan styret
fastsette det geografiske virkeomrade inntil ferstkommende landsmgte. Dersom et
eksisterende laug ma deles for opprettelsen av et nytt laug, sa kreves det et
arsmgtevedtak med minst 2/3 delers flertall for en deling, oppnas det ikke 2/3
flertall kan det sgkes landsstyre for godkjenning. Alle aktiva og passiva tilhgrer det
opprinnelige Laug

2.2 Ved opprettelse av nye laug skal det eksisterende nabolaug som det er naturlig a

samarbeide med vare det nye lauget behjelpelig med opprettelse og konsti-tuering.
Inntil formell stiftelse pa landsmgte fungerer det nye lauget som et underlaug til
dette nabolauget. Styret i laug under stiftelse bestar av; oldermann, skriver,
skattmester og 2 styremedlemmer. Det er en fordel at et av det nye laugets styrets
medlemmer er medlem av et eksisterende laug og bosatt i det omradet hvor lauget
skal stiftes. Kontingenten til NKL skal betales pa lik linje med eksisterende laug alt
fra det nye laug er konstituert og fgr formelt opptak 1 NKL. Nye laug kan om
gnskelig i tillegg kreve inn startkontigent fra sine medlemmer i stiftelsesaret. Laug
under stiftelse forplikter seg a falge de lover som gjelder i NKL.

2.3 Laugets navn skal vare Kokkenes Mesterlaug, med tilfgyelse av det geografiske

24

2.5

navn. Laug som allerede har satt det geografiske navnet foran Kokkenes
Mesterlaug, bibeholder dette.

Laugets emblem skal vere det av NKL’s landsmgte vedtatte emblem. Av
plasshensyn kan det geografiske navn utelates, men stiftelsesaret skal alltid vare
med.

Lokale laug skal ha selvstyre nar det gjelder lokale aktiviteter, sa lenge disse
aktiviteter ikke er i strid med NKL’s lover og vedtekter.

2.6 Alle laug under NKL ma innrette seg etter fglgende:
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a) Oppmuntre og oppta medlemmer, som definert i vedtektene.

b) Medlemmet skal sgke medlemskap i det laug det naturlig sokner til.

c) Alle laug ma oppta godkjente laugsmedlemmer som gnsker a bli overfgrt til andre
laug, uten overgangshonorar.

2.7 Det palegges det enkelte laug a bruke de manualer som utarbeides av NKL, til den
daglige drift, og for rapportering til NKL

Paragraf 3: Kontingent.

3.1 Kontingenten til NKL fastsettes av landsmgtet. Medlemskontingenten er kr 600 pr medlem
til NKL. Laugene bestemmer selv hvor hgy den lokale kontingenten skal vare, begrenset
oppad til kr 1200. Den til enhver tid fastsatte kontingenten i NKL skal betales forskuddsvis
innen 31. desember til det lokale laug. Innmeldte medlemmer etter 1 juni betaler 50% av den
til enhver tid fastsatte kontingenten.

3.2 De lokal laug fgrer selv medlemskartotek etter innbetalinger fra medlemmer.
Laugene blir fakturert medlemskontingent til NKL etter medlemslister pr 01.01, og
fakturaen forfaller 31.01, forskuddsvis. Innbetalt kontingent gir grunnlag for
stemmetegn pa landsmgtet.

3.3 NKLs kontantbeholdning og bankbeholdning skal disponeres av landsformann og
adm.leder i fellesskap, og i samsvar med budsjettet fastsatt av landsmgtet.

3.4 Abonnement pa NKL's medlemsblad "Kjgkkensjefen" inngar i kontingenten.

Paragraf 4: Landsmgtet.

4.1 Landsmgtet er NKLs hgyeste myndighet, og kan endre eller vedta nye vedtekter.
Vedtektsendringene krever alminnelig flertall. Landsstyret har hovedansvar for innkalling og
gjennomfg@gring av landsmgtet, i samarbeid med lokalt laug som sgker om tildeling. Det
lokale laug er teknisk arranggr, om ikke annet blir bestemt. Det lokale laug er gkonomisk
ansvarlig for gjennomfgringen av arrangementet, bade overskudd eller underskudd tilfaller/
dekkes av arranggr. @konomiske rammer godkjennes av styret i NKL.

4.2 Ordinert landsmgte holdes innen utgangen av mars maned hvert ar. Mgtet skal
behandle fglgende dagsorden:

1. Konstituering og valg av mgteledelse (dette innbefatter mgteleder, referenter,
tellekorps og 2 delegater til a signere mgteprotokollen)

2. Beretning og regnskap.

3. Innsendt forslag ma sendes gjennom det lokale laugs styre, og ma vere
landsstyret i hende 2 mnd. fgr landsmgtet.

4. Budsjett.

5. Valg ifglge vedtektene.

6. Valg av representanter til verv i inn- og utland hvor det vil vare naturlig at
NKL har sitt sete.

7. Valg av komiteer
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8. Bestemme landsmgte sted. Sgknader ma veare innsendt til NKLs styre 2
mnd. fgr landsmgtet, og det skal leveres kostnadsoversikt ved innlevering.

4.3 Styret for NKL skal senest 3 - tre - mnd. fgr landsmgtet sende ut innkalling til
laugene. Dagsorden skal sendes de lokale laug 1 - en - maned fgr landsmgtet.

4.4 Landsstyret har 1-ett- stemmetegn. Ved stemmelikhet gis landsstyret 2-to-
stemmetegn. Hvert laug har 1 stemme pr. 10 medlem opp til 50 medlemmer, deretter
1 stemme pr. 25 medlem. Antall delegerte fra laugene kan da vare inntil det antall
stemmetegn det enkelte laug har. Som telledato for antall medlemmer gjelder 31.12
aret fgr landsmgtet avholdes. Ved stemmelikhet gis landsstyret 2-to- stemmetegn.

4.5 For deltagelse pa landsmgter, ekstraordinere landsmgter dekker NKL styrets
kostnader.

4.6 Landsmgtet velger komiteer for den kommende 2- ars periode. De skal besta av minst 3
medlemmer med personlige vararepresentanter.

Antall faste komiteer skal vere minst fglgende:

e Valgkomité som velges for tre ar om gangen, hvor sammensetning bgr vaere pa 3 personer
fra 3 forskjellige laug. Formann av komiteen oppnevnes av landsmgtet. Medlemmene
skal ha minst 5 ars erfaring fra lauget.

¢ Andre komiteer opprettes ved behov.

4.7 Valgkomiteens formann skal fremlegge listen over alle de innsendte forslagene til
offentliggjgrelse i “Kjgkkensjefen” senest Imnd. fgr den dag valget finner sted pa
NKLs landsmgte. Sammen med denne skal ogsa valgkomiteen presentere sin
innstilling. Laug som har kandidat til styreverv, skal sende sitt forslag skriftlig til
valgkomiteen senest 4-fire-mnd. fgr landsmgtet.

4.8 Ekstraordinart landsmgte skal holdes nar NKLs styre eller 2/3 av de tilsluttede laug
forlanger det. Kostnadene dekkes av de enkelte laug.

4.9 Alle medlemmer som deltar pa landsmgtet skal vere ikledd kokkejakke og sort
bukse under mgtet og pa eventuelle seminarer.

4.10 Arranggrlauget velger en landsmgtekomite blant sitt styre og sine medlemmer. En
representant fra landsstyret skal sitte i det lokale laugs landsmgtekomite. Styrets
medlem bgr ikke vere medlem 1 arranggrlauget. Styrets medlem i
landsmgtekomiteen har rapporteringsplikt til styret.

Paragraf 5: Styret.

5.1 Norges Kokkemesteres Landsforening ledes av et styre som velges pa landsmgtet. Styret skal
besta av President, Visepresident og 3 styremedlemmer. Styret velges for 2 ar av gangen.
President og ett styremedlem velges ett ar, de resterende tre velges aret etter.
Styremedlemmene bgr velges fra forskjellige laug. For a sitte i styret i NKL er det en fordel
at man har, eller har hatt styreverv i lokalt laug. Styret er beslutningsdyktig nar president og
minst 2 styremedlemmer er til stede. President, visepresident og en representant fra
administrasjonen utgjgr arbeidsutvalget. Presidentvervet kan, dersom de gkonomiske
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forutsetningene tillater det, godtjgres for sin innsats. Det er styret som fatter vedtak om dette,
og som er ansvarlig for gjennomfgringen av vedtaket.

5.2 Styremedlemmene velges ved serskilt valg. Presidenten ma oppna 2/3 av de avgitte
stemmer, de gvrige velges ved alminnelig flertall. Hvis ikke det oppnas 2/3 flertall
forste gang, vil den presidentkandidat som har fatt flest stemmer bli satt pa valg
uten motkandidat.

5.3 Valgt styremedlem velger sin personlige vara som blir presentert i Kjgkkensjefen. Den
personlige vara skal ha status som styremedlem og skal ha fortlgpende tilsendt de
samme sakspapirer og informasjoner som hovedstyremedlem. Hvis hovedstyremedlem
ikke kan mgte eller utgve sine oppgaver i styremgter eller utvalg skal vara automatisk
erstatte / utfgre styremedlemmets oppgaver.

5.4 Landsmgtet velger 1 desisor til vedtektsoppfelging. Denne beretning skal forelegges
landsmgtet sammen med styrets beretning. Kostnader til desisors deltakelse pa
landsmgter dekkes av NKL.

5.5 Presidenten eller visepresidenten i NKF, WACS, safremt denne er norsk, og
representanter fra administrasjonen har mgte- og talerett i styret.

5.6 Referat fra styremgtene skal sendes laugene.

5.7 Ingen heltidsansatt i NKL kan sitte som valgt eller tilsatt styremedlem. Ingen
komitemedlemmer kan sitte i mer enn 1 komite av gangen.

5.8 Oldermennene skal innkalles til ett stort styremgte pr. ar. Mgtet skal avholdes i 2.
Halvar, fortrinnsvis i forbindelse med et annet stgrre arrangement som NM i
Alesund. Mgte- oppholds- og reiseutgifter dekkes av det enkelte laug.

Paragraf 6: Administrasjon.
Administrasjonen skal til enhver tid fglge NKL sin formalsparagraf.

6.1 Styret i NKL skal ansette personell i administrasjonen som lgnnes av NKL og rapporterer til
formann. Styret fastsetter personellets lgnn og stillingsinstruks i kontrakt.

6.2 Kjokkensjefen” er NKL’s offisielle medlemsblad og er underlagt NKL’s styre, som
er ansvarlig utgiver, og blir produsert av administrasjonen. “Kjgkkensjefens”
distribusjonsliste eller deler av den skal ikke under noen omstendigheter benyttes av
andre enn NKL’s styre eller andre som de matte bestemme.

6.3 Under ledelse av president, skal hovedstyret utarbeide retningslinjer, mal og
program for NKL som godkjennes av landsmgtet. Styret skal gjennomfgre disse
retningslinjer, mal og programmer, og skal sta for NKL’s eiendom og drift.

6.4 Styret skal holde regelmessige mgter. Disse skal holdes sa ofte, og pa de steder, som

fastlegges av president. Tilsatte komiteformenn, hvis narvaer anses vare
ngdvendig, inviteres til & delta.Utgiftene dekkes av NKL.
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6.5 Faktiske utgifter i forbindelse med innkalling til landsmgter, oldermannsmgter og
styremgter som skal dekkes av NKL refunderes kun mot innsendte reiseregninger
med dokumenterte underbilag.

6.6 Styret palegges a drive organisasjonen etter norsk lov og sunn forretningsdrift.
NKLs regnskap fremlegges pa hvert landsmgte, godkjent av statsautorisert revisor.

6.7 Administrasjonen representerer etter fullmakter fra styret laugene overfor neringens
hovedorganisasjoner, departementene, utdannings- og oppl@ringsinstansene.

6.8 Styret skal utarbeide beskrivelser for de enkelte verv i laugene, basert pa vare
vedtekter.

6.9 Administrasjonen skal fgre materiallister over effekter, eiendeler og lgsgre som er
NKL’s eiendom.

Paragraf 7: Aktiviteter/finansiering.

7.1 NKL skal stgtte, enten alene eller sammen med andre, organisasjoner, skoler,
treningsprogrammer, l@rlingprogrammer, konkurranser, kringkastingspro-grammer,
trykksaker og andre vel ansette aktiviteter.

7.2 Norsk mattradisjon og videreutvikling av Det Norske Kjgkken skal vare en
vesentlig del av NKL’s aktivitet.

7.3 NKL skal veere med a sette standarder for oppleringsprogrammer og utdannelse av
kokker kjgkkensjefer og hotell/restaurant konditorer.

7.4 Det norske kokkelandslaget og andre konkurranselag oppnevnt av NKL, ligger i sin helhet,
gkonomisk og teknisk under NKL’s styre og administrasjon. Medlemmer av kokkelandslaget
skal vere medlemmer av lokale laug.

7.5 NKL kjgper inn effekter, emblemer, skilter og utmerkelser og selger dette til de
enkelte laug. NKL avgjgr hvilke effekter ut i fra manualhandbok som til enhver tid
skal benyttes og selges til de enkelte laug og medlemmer.

7.6 NKL er eier av nasjonale konkurranser Norgescup og NM i kokkekunst. Etter avtale med
NKL er KM Mgre & Romsdal og KM Rogaland teknisk arranggr, eller annet laug NKLs
styre godkjenner. Det forutsetter tilfredsstillende gjennomfgring. Teknisk arranggr er ogsa
gkonomisk ansvarlig for arrangementene i regi av NKL, og skal driftes etter budsjett
godkjent av NKLs styre.

Paragraf 8: Utmelding og opplgsning
8.1 Det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmer ved uravstemming i laug som gnsker a
melde seg ut av NKL.

8.2 Laug som innstiller sin virksomhet, skal overfgre alle sine eiendeler og likvide
midler til NKL, som forvalter midlene i 5-fem- ar. Etter 5-fem- ar uten at lauget
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eller annet laug har opptatt arbeidet igjen, skal midlene avsettes til fond som NKL
bestemmer.

8.3 For a kunne nedlegge NKL’s virksomhet kreves 2/3 flertall i landsmgte og
etterfglgende uravstemming i laugene. Uravstemmingen avgjgres med alminnelig
flertall.

8.4 Dersom NKL besluttes nedlagt, skal foreningens valgte avviklingsstyre realisere alle
aktiva og overfgre midlene til Paul Schaltenbrands legat.

Vedtekter for lokale laug

Paragraf 9: Formal
Kokkenes Mesterlaug er gjennom medlemskap i1 Norges Kokkemesteres Lands-forening
en partipolitisk ngytral forening som har til formal:

-a arbeide for kokkefagets fremme og arbeide aktivt for opplaring og utdannelse

-a sgrge for et kollegialt forhold mellom medlemmene, ved foredrag og

diskusjoner om aktuelle spgrsmal av interesse for faget.

-a arbeide for opprettelsen av et fagbibliotek.

Paragraf 10: Medlemmer
Som medlem av Kokkenes Mesterlaug kan opptas:

1.

2.

3.

Kokk med fagbrev. Nyutdannede skal arbeide innen bransjen nar de sgker om
medlemskap.

Konditor som arbeider pa hotell, restaurant, eller konditor med mesterbrev, fagbrev og 2
ars praksis etter mottatt fagbrev.

Medlemmer som har oppnadd pensjonsalder, er fullverdige medlemmer, men betaler
ikke kontingent. Fritaket gjelder for aret etter oppnadd pensjonsalder. Fritaket gjelder
ogsa ved varig arbeidsufgrhet.

Paragraf 11: Arsmgter og medlemsmgter

Arsmgtet er laugenes hgyeste myndighet. Ordinzrt arsmgte skal holdes innen februar
maneds utgang, eller senest 7 dager fgr landsmgtet. For & vaere stemmeberettiget pa
landsmgte, ma arsberetning og regnskap vere administrasjonen i hende fgr landsmgtet

starter.

Fglgende dagsorden skal behandles:

I: Arsberetning.

2: Regnskap

3: Innkomne forslag.

4: Utdeling av Cordon Bleu.
5: Valg ifglge vedtektene.

Innkallelse til arsmgtet skal skje minst 3-tre- uker fgr. Ekstraordinart arsmgte skal
holdes nar styret eller 1/3 av laugets medlemmer forlanger det. Forslag som gnskes
behandlet pa laugets arsmgte skal vere innsendt til styret 1-en- maned fgr arsmgtet

holdes.

Laugsmgtet holdes sa ofte styret mener det er ngdvendig. Styret kan ogsa

NKLs vedtekter redigert etter landsmgtet 2009 8



innkalle til medlemsmgter utenom forannevnte nar det finner det pakrevet. (Juni, juli og
august bgr veere feriemaneder.)

Paragraf 12: Styret

Lauget ledes av et styre bestaende av 5 eller 7 medlemmer. Antallet bestemmes pa
drsmgtet. Arsmgtet velger 2 revisorer. For 4 fi best mulig kontinuitet, bgr kun halve
styret settes opp for valg. Funksjonstiden er 2- to- ar av gangen.

Resultatet av alle valg, arsberetning og regnskap skal sendes til NKL’s styre snarest.
Valgene avgjgres med alminnelig flertall.

Paragraf 13:Oldermann

Oldermann har den daglige ledelse av lauget i overensstemmelse med vedtektene og
styret. Oldermann, eller den styret bemyndiger, undertegner alle skriv. Oldermann eller
den styret bemyndiger representerer lauget utad.

Paragraf 14: Skriver

Skriver er laugets sekreteer, og forer mgteprotokoll. Styret i NKL skal pa anmodning fa
tilsendt utskrift av protokollen, eller fa adgang til laugets protokoller. Skriver har
ansvaret for rapportering til NKL etter NKL's retningslinjer.

Paragraf 15: Skattmester

Skattmester fgrer laugets regnskaper og medlemsfortegnelse. For arsmgtet forelegges hvert
medlem utdrag av regnskapene som viser laugets aktiva og passiva. Regnskapet avsluttes
ved kalenderaret, eller fra arsmgte til arsmgte. Alle bilag skal vare anvist av oldermann.
Styret bestemmer hvor stor kassebeholdningen skal vaere, og hvor de andre likvide midler
skal plasseres. Umiddelbart etter avholdt arsmgte sender skattmester regnskapet og
arsrapport til landsstyret. Hvis ikke, frafaller stemmerett ved landmgtet

Paragraf 16: Revisor

Laugets revisorer har til enhver tid rett til & revidere regnskapene og etterse
kassabeholdningen. Revisorene har dessuten adgang til alle protokoller. Revisorenes
beretning fremfgres pa arsmgtet i forbindelse med regnskapet.

Paragraf 17: Komiteer

Komiteer kan oppneves nar en finner det formalstjenlig a fa spesielle saker utfgrt,
utredet eller bearbeidet. Oldermann har sete i alle komiteer, og skal meddeles mgtets
dagsorden sammen med mgteinnkallelse.

Paragraf 18: Vedtektsendringer

Bare landsmgtet i NKL kan beslutte endringer i noen av foranstaende vedtekter. Forslag om
vedtektsendringer skal fremsettes gjennom laugets styre. Alle vedtektsendringer er gjeldene fra
Landsmgtets avslutning. Landsmgtet kan i spesielle tilfeller avvike fra dette.
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Statutter for Paul Schaltenbrands Legat

. Legatet er stiftet av Norges Kokkemesteres Landsforening pa Landsmgtet i 1975, og skal
bare navnet "Paul Schaltenbrands Legat".

. Legatets kapital skal vere minimum kr. 300.000. Kapitalen er urgrlig, og maksimum
50% av kapitalens avkastning kan deles ut i form av stipendier.

. Forretningsforer for legatet er Norges Kokkemesteres Landsforenings styre. Revidert
regnskap skal fremlegges for landsmgtet. Om Norges Kokkemesteres Landsforening
skulle oppl@ses, skal det velges 4-fire- personer fra n@ringens hovedorganisasjoner (2
fra arbeidsgiver og 2 fra arbeidstaker) til a bestyre legatet.

. Norges Kokkemesteres Landsforenings styre

-skal til enhver tid sgrge for at fondets kapital er slik plassert at den gir best mulig
avkastning, og at kapitalen er sikret ved bank eller forsikrings garanti,

-innvilge eller avsla sgknader om stipendier,

-bestemme stgrrelsen pa de stipendier som skal innvilges,

-offentliggjgre stipendiatenes navn pa landsmgtet.

. De i nr.2 omtalte stipendier skal kunne sgkes av kokker med fagbrev, som er aktive
utgvere av kokkefaget.

. Stipendiene skal brukes til studier innen kokkefaget. Studiene skal vere klart faglig
rettet, med serlig vekt pa den praktiske del av faget. Stipendiene utbetales fgrst ved
oppstart av studiene.

. Stipendiatene ma forplikte seg til a gi en skriftlig rapport etter studiet/praksisopp-holdet.
Rapporten skal kunne offentliggjgres.

. Sgknad om stipendium sendes styret 1 det lokale laug, innen 15. oktober. Laugets styre
vurderer sgknaden, og gir sin innstilling til Norges Kokkemesteres Landsforenings styre.
Sgknadene ma vare landsforeningens styre i hende senest 1. november.

. Landsmgtet er legatets gverste organ, og skal pase at styret til enhver tid har handlet i
henhold til legatets statutter. Landsmgtet er klageinstans over styrets avgjgrelser.
Landsmgtet behandler og godkjenner legatets regnskap. Endringer av legatets statutter
kan bare foretas av landsmgtet med minst 2/3 flertall.

NKLs vedtekter redigert etter landsmgtet 2009
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Oldermannkjeden

Oldermannskjeden er lik vart mestertegn, og pasydd et smalt silkeband i rgd farge under
og pa langs hele sglvkjeden. Det lokale laugs byvapen/fylkesvapen i emalje, innrammet
1 sglv er festet i vinkelen ovenfor medlemstegnsmedaljen. Oldermann barer kjeden ved
medlemsmgter og ved hgytidelige anledninger der han/hun representerer lauget.

Presidentkjeden

Presidentkjeden er lik vart medlemstegn, og pasydd et smalt silkeband i gullfarge under
og langs hele sglvkjeden. Et norsk symbol i emalje, innrammet i sglv festet i vinkelen
ovenfor medlemstegnsmedaljen. Presidenten barer kjeden ved landsmgter og ved
hgytidelige anledninger der han/hun representerer landsforeningen.

Jakkenal 25 ars medlemsskap

Jakkenal for 25 ars medlemsskap deles ut pa de lokale laugs arsmgter. Nalen kan bares
pa hederstegnet Cordon Bleu.

Medlemsskilt

. Medlemsskilt er utarbeidet av Norges Kokkemesteres Landsforening og har til formal,
ved opphenging i bedrifter, a vise medlemskap i Norges Kokkemesteres Landsforening.

. Opphgrer medlemskapet i lauget, ma skiltet leveres tilbake til lauget vederlagsfritt.

. Ethvert fullverdig medlem har anledning til a kjgpe medlemsskiltet. Dette er personlig
og f@lger ikke bedriften hvor medlemmet jobber eller har jobbet. Styret i laugene ma
fgre kontroll med at skiltene blir benyttet etter gjeldende bestemmelser, og har fullmakt
til a fjerne ulovlig opphengte skilt.

Andre Enghs Gullnal

. Ecuyer Tranchant, Andre Enghs Gullnal er innstiftet av Kjgkkensjefenes Pensjons-
stiftelse A/L i anledning av Andre Enghs 75 ars dag den 20. oktober 1966, som en heder
for hans banebrytende arbeid for kokkefaget i Norge.

. Gullnalen som er Norges Kokkemesteres Landsforenings hgyeste utmerkelse, kan
tildeles personer fra inn- eller utland, som gjennom sitt virke og innsats har arbeidet for
kokkefagets fremme, det vare seg faglig, litteraert eller administrativt.

. Med utdelingen fglger et diplom med fglgende tekst:
Til minne om Norges store kokkekunster og gastrosof Andre Enghs 75 ars fedselsdag

€l........ tildelt Andre Enghs Gullnal, Ecuyer Tranchant, for sitt store og uegennyttige
arbeide for kokkekunsten og kokkefaget.
........... den........
Norges Kokkemesteres
Landsforening
formann

NKLs vedtekter redigert etter landsmgtet 2009
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4. Norges Kokkemesteres Landsforening og de lokale laug kan innstille de kandidater som
de mener har gjort seg fortjent til denne utmerkelse.

5. Innstillingen sendes Norges Kokkemesteres Landsforening, som ogsa bestrider alle
utgifter i forbindelse med Andre Enghs Gullnal, Ecuyer Tranchant.

6. Maksimum 1-en- kandidat godkjennes for tildeling av Gullnalen i Igpet av et kalenderar.

NKL's Hederstegn Cordon Bleu

1. Hederstegnet Cordon Bleu har til formal utad & fremheve medlemmers faglige
dyktighet, samt gjgre kjent var mesterorganisasjons eksistens.

Kriterier for tildeling av hederstegnet Cordon Bleu er:

2 a) Berettiget til tildeling av CB er medlemmer som har minst 8 ars praksis i faget inklusiv
leeretid, med minst 5 ars aktiv medlemskap i laug tilsluttet Norges Kokkemesteres
Landsforening, og et fremmgte pa minst 70%, og som har vist stor faglig dyktighet og
deltatt aktivt pa arrangement som er i laugets regi. Etter anbefaling fra laugsstyret, kan
det i enkelte tilfeller gis dispensasjon fra reglene om fremmgteprosenten.

2 b) Medlem av laug, landslaget og som er tilsluttet NKL, skal etter a ha deltatt i
internasjonale konkurranser, og som har vunnet gull, sglv eller bronse. Tildelingen skal
gjgres pa landsmgtet.

2 ¢) Dersom Norgesmesteren i kokkekunst er medlem, og ikke allerede har mottatt
hederstegnet Cordon Bleu, skal han/hun tildeles dette pa landsmgtet.

2 d) Medlemstiden regnes fra det aret han/hun blir opptatt som ordinert medlem.

3. Fgr styret fatter vedtak skal en arbeidsgruppe pa 3 laugsmedlemmer som innehar CB,
komme med anbefalinger overfor styret om hvem som bgr tildeles CB ut fra de som
setter kravene til CB. Styret foretar sa den endelige avgjgrelsen. De tre personene skal
velges for to ar av valgkomiteen. Seremoni komiteen bestar av medlemmer med langt
medlemskap 1 lauget og med verdig ramme rundt seremonien.

Det star fritt opp til styret a nedsette arbeidsgruppen.

4. Hederstegnet Cordon Bleu kan bzres ved arsmgter, oldermannsmgter, landsmgter,
representasjon ved arbeid 1 spisesal, ved selskap, faglige utstillinger og ved hgytidelige
anledninger.

5. a)Bareren ma til enhver tid opptre pa en for lauget verdig mate. Misbruk
kan medfgre tap av Cordon Bleu.
b)Det pahviler innehaver av Cordon Bleu a holde hederstegnet i en pen og
ren forfatning og at hederstegnet er sydd fast til det bla bandet.
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6. Hederstegnet Cordon Bleu finnes i fglgende grader:

a) NKL’s formannskjede, gullband under kjedet.

b) Tidligere oldermenn bzrer rgdt band i ytterkant.

c¢) Tidligere styreverv og redaktgrverv i NKL berer sglvband i ytterkant.

d) Medlemmer iflg. vedtekter baerer enkelt blatt band.

¢) Oldermannskjedet skal vere pa rgdt band, fylkesvapen/byvapen pa rgd rosett

f) Tidligere formenn i NKL barer gullband i yterkant

¢) Tidligere Oldermenn som har hatt styreverv i NKL berer rgdt band og sglvband i
ytterkant.

. a) Cordon Bleu er personlig

b ) Kan ikke lanes ut til andre

¢) Ved bruk i reklame skal det vare skriftlig avtale med NKL

d) Er man i tvil om bruk av Cordon Bleu skal man ta kontakt med oldermann

e) Medlemmer som melder seg ut av lauget, skal tilskrives av oldermann om at de
ikke kan bere Cordon Bleu i offentlig opptreden.

. Pa Cordon Bleu kan det bzres Andre Enghs Gullnal, mesterbrev symbol, Arets
Kjgkkensjefnal og 25 ars medlemskaps nal i lauget. Pa oldermannskjedet skal det beares
fylkes- eller byvapen. Pins o.1. kan ikke bares pa Cordon Bleu. Cordon Bleu skal beares
pa representativt antrekk.

Statutter for utnevnelse av seresmedlemmer

Norges Kokkemesteres Landsforenings utnevnelse av Hederstegn og Aresmedlemmer
er innstiftet for a hedre:

. a) Aresmedlemskap - Medlemmer som har gjort en spesiell innsats for Norges
Kokkemesteres Landsforening.
b) Hederstegn - Medlemmer av andre forbund, eller andre, som har gjort
landsforeningen s@rlige tjenester.

. Tegnet utfgres for @resmedlemskap i gullfarge og for hederstegn i sglvfarge, og bestar
av Norges Kokkemesteres Landsforenings merke i emalje. Medaljongen bares som
medalje, med band i norske farger. Pa baksiden gravers vedkommendes navn og arstall
for overrekkelsen.

. AEresmedlemskap/hederstegn ledsages av et diplom som undertegnes av president for
landsforeningen.

. Aresmedlemskap/hederstegnet utdeles fortrinnsvis pa Norges Kokkemesteres Lands-
forenings landsmgte. Det beres ved festlige anledninger i regi av Norges
Kokkemesteres Landsforening eller lokale laug.

Aresmedlemskap/ hederstegnet utdeles etter beslutning av landsstyret. Forslag om

tildeling ma skje skriftlig. Landsstyrets medlemmer kan ikke tildeles &resmedlemskap/
hederstegn.

NKLs vedtekter redigert etter landsmgtet 2009
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Retningslinjer for NKL's Tidsskrift “KJOKKENSJEFEN”

Tidsskriftet “ KIJ@OKKENSJEFEN” utgis av Norges Kokkemesteres Landsforening
(NKL).Tidsskriftet skal foruten & vaere NKL's talergr utad, ha et faglig tilsnitt med
sitteplass for det enkelte laug og for den enkelte medlem, og ogsa for bade nasjonale og
internasjonale forbindelser.

. Landsmgtet skal til enhver tid veere med a bestemme over Kjgkkensjefens fremtid samt vaere
bladets gverste organ. Ansvarlig redaktgr er til enhver tid et av medlemmene i NKLs styre. Styret
er ogsa den som oppnevner en redaksjonskomité hvor redaktgren blir lederen. Redaktgren har det
overordet redaksjonelle ansvaret, og skal godkjenne hvert nummer av bladet fgr trykking. NKLs
styre ansetter/engasjerer/forespgr en til a veere redaksjonsansvarlig for bladet. Denne personen
skal sammen med redaktgr og red.komite, lage en langsiktig plan for bladet. Redaksjonsansvarlig
vil vaere den som gjgr det utgvende arbeidet med bladet, og samarbeider med trykkeriet.

2. Redaktgren skal samarbeide nart med de som er engasjert i forbindelse med produksjonen

av bladet. Det skal til enhver tid forefinnes klare avtaler mellom NKL og produsenten av
bladet.

. Kjgkkensjefen knytter til seg en del frilance medarbeidere, fordelt over hele landet. Dette
skal vere faglig kvalifiserte medarbeidere med journalistisk evne. Deres tjenester vil bli
benyttet ved behov og vil bli betalt etter faste satser.

Det er NKL's styre som er ansvarlig utgiver og ansvarlig for den gkonomiske drift av
tidsskriftet. Forslag til budsjett og fullstendig regnskap legges frem for landsmgtet.

NKL’s statsautoriserte revisor reviderer tidsskriftets regnskaper inn under NKL's totale
regnskap. NKL's styre star til enhver tid fritt til a si opp og / eller ansette profesjonelle
faglige krefter, -faglig redaktgr - redaksjonssekreter / trykkeri / annonsemedarbeidere /
regnskapsbyra / distribusjonsbyra osv, ogsa midt i en periode. Overskuddet av tidsskriftets
drift gar til NKL som disponerer dette til sin virksomhet. En viss sum avsettes til et
reservefond for a sikre driften.
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Vedtekter (Stadgar) for

Nordisk Kjokkensjef Federation (NKF)
Vedtatt pa Reykjavik 1979, sist revidert etter kongressen i 2005

Formalsparagraf:

Nordisk Kjgkkensjef Federation er en partipolitisk ngytral organisasjon hvor hvert
av de nordiske land: Danmark, Finland, Island, Norge og Sverige er tilsluttet.
Organisasjonen har som formal a samle og fremme kokkefaget i Norden.

Medlemmer:

Medlemmer av NKF er de nordiske landenes landsorganisasjoner med sine medlemmer.
Foreningens navn skal vere Nordisk Kjgkkensjef Federation.

NKF’s emblem skal vare det av NKF’s kongress vedtatte emblem.

Hvert land skal ha selvstyre nar det gjelder sine nasjonale aktiviteter.

Kontingent:

Kontingent fastsettes av Kongressen. Den skal vere lik for alle land, dog kan en
differansiering foretaes for land som dokumentert ikke kan dekke sin kontingent fullt ut
grunnet, lavt medlemsgrunnlag etc. Dette skal styret vurdere ved hver kongress for
fremleggelse og godkjenning.

Kontingent innbetales i sin helhet til NKF’s kasserer innen 1. mars hvert ar

Kongress:

Kongressen til NKF er foreningens hgyeste myndighet. Den kan endre eller vedta nye
vedtekter. Dette krever alminnelig flertall.

Styret i NKF har ansvaret for innkalling og gjennomfgring av kongressen. Kongress skal
avholdes hvert andre ar.

Ordinzr kongress avholdes innen utgangen av mai maned og skal ha fglgende dagsorden:

. Konstituering og valg av mgteleder

. Beretning og regnskap

. Innkomne forslag

. Neste periodes kontingent

. Budsjett

. Valg i fglge vedtekter

. Valg av komiteer

. Bestemme neste kongress

. Tildeling av Cordon Rouge og eventuelt andre utmerkelser.

O 0 1 O\ N =~ Wi —

NKF’s styre skal senest 4 mnd fgr kongressen sende innkalling til de respektive lands styrer.
Dagsorden sendes senest 2 mnd fgr kongressen. Alle land plikter & informere sine medlemmer
i god tid fgr kongressen.
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Styret i NKF har 1 stemmetegn. Hvert land har i tillegg 2 stemmetegn med hver sin
representant. Disse skal ikke vare medlem av styret, men valgt av de respektive lands styrer
for representasjon. Ved stemmelikhet gies styret 2 stemmer.

Kostnader forbundet med kongress dekkes av hvert enkelt land.

Ekstraordinar kongress skal holdes nar NKF’s styre eller 2/3 av de tilsluttede land forlanger
det. Kostnaden dekkes av medlemslandene.

Alle medlemmene som deltar pa kongress skal bare hvit kokkejakke og sort bukse under
mgtet og seminarer.

Styret:

NKEF ledes av et styre som velges pa kongressen.

Styret skal besta av 2 representanter fra hvert medlemsland. 1 tillegg velges 2 vara-
representanter fra hvert land. Presidenten velges pa kongressen og er et av styre-medlemmene.
Styret sammensettes for fglgende perioder: president 2 ar, styremedlemmer for 4 ar og vara for
2 ar.

Styret er beslutningsdyktige nar 4/5 av de lovlige valgte representanter er til stede. Dog
forutsettes at alle mgter er lovlig innkalt.

Styret skal holde regelmessige mgter, dog ikke mindre enn 2 pr ar. Kostnadene dekkes av det
enkelte land.

Sekretariat:

Styret kan opprette eget sekretariat for drift av NKF. Et slikt sekretariat skal finansieres
gjennom hvert enkelt lands tilskudd som fastsettes etter driftsbudsjettet av styret.

(pr. 10. mai 99 er det NKL’s daglig leder som er NKF’s sekretar)

Hederstegnet Cordon Rouge:
Styret i NKF kan etter sgknad fra hvert enkelt landsorganisasjon tildele Cordon Rouge til
verdige medlemmer som

- Er og har veert aktiv medlem i minimum 15 ar

- Har gjort en verdifull innsats for det lokale laug og landsforening

- Pavirket og gitt bidrag til arbeid innen NKF

Cordon Rouge kan kun utdeles annen hvert ar pa NKFs kongress gjennom en stilfull seremoni. To
personer fra nordisk styre er ansvarlig for gjennomfgringen og skal lede seremonien. Hederstegnet
er i ”gull” medaljong med de nordiske lands flagg pa og henger i et ”gullkjede”. Rgdt band er
montert pa ved tildeling. I tillegg utdeles diplom med NKF sin gull-logo og navnet pa kandidaten
skrevet pa og signert av presidenten.

Hederstegnet er personlig og kan ikke lanes ut til andre. Ved bruk i reklame skal det vere skriftlig
avtale med styret om dette.
Medlemmer som melder seg ut av organisasjonen, kan ikke bruke CR i offentlig opptreden.

De nasjonale foreninger sender forslag med CV pa kandidat(er) med begrunnelse for foreslatt
medlem(er). Dette skal vare styret i hende senest 1 mnd fgr neste kongress. Styret bestemmer hvem
som skal fa hederstegnet. Medlemmet kan kun bare et av hederstegnene av gangen. Hvert enkelt
lands respektive forening ma betale utgiftene til diplom og medalje.
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Aresmedlemskap
Styret i NKF kan etter sgknad fra den enkelte nasjons forening tildele personer et @resmedlemskap
hvis denne personen oppfyller fglgende betingelser:

a) personen har vert aktiv medlem i gjeldende landsforening i minimum 20 ar

b) har gjort en verdifull innsats for den lokale region og landsforening

c¢) har gitt et serlig bidrag til arbeidet innenfor NKF og gastronomien i s@rdeleshet
d) skal ha mottatt Cordon Rouge

e) sittende styremedlem og president kan ikke mottake @resmedlemsskap

Hederstegnet ”aresmedlem” (Honorary Member) kan kun tildeles pa en NKF kongress gjennom en
stilfull seremoni. Seremonien skal forestas av NKF’s president eller hans visepresident.

Hederstegnet er en liten medaljong med NKF’s logo, gravert "Honorary Member” og pasatt en liten
hvit slgyfe. Denne @resbevisning pasettes Cordon Rouge bandet. Hederstegnet kan ogsa bares alene
evt. pa jakkeslag.

Dersom personen ogsa har vert president for NKF, utvides teksten til "Honorary President”.

Videre tildeles personen et spesielt utarbeidet NKF diplom paskrevet kandidatens navn og signert av
NKF’s president og styre.

De nasjonale foreninger leverer curriculum vitae for det foreslatte medlem. Informasjonen skal vere
styret i hende senest en maned fgr kongress. Styret i NKF har rett til & bestemme hvem som skal
tildeles hederstegnet.

Hvert enkelt lands respektive forening bestrider utgiftene for medaljong og diplom.

Opplgsning/utmelding:

Det kreves 2/3 flertall for opplgsning av NKF. Hvis et land gnsker a melde seg ut av
organisasjonen, skal dette skje ved opplysning og begrunnes for Kongressen.

Dersom NKF opplgses skal de midler som gjenstar fordeles likt mellom de sittende
medlemsland.

Dette skal skje nar alle gjeldsposter er avsluttet og lovlig satt kongress har vedtatt opplgsning.
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